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ANUNT
CONCURS DE RECRUTARE

PENTRU OCUPAREA FUNCTIEI PUBLICE DE EXECUTIE VACANTE
REFERENT

iN C.q.onut, SERVICIULUI RESURSE UMANE, RELATII CU PUBLICUL

Potrivit dispoziliilor O.U.G. nr. 5712019 privind Codul administrativ qi a H.G nr. 61112008

pentru aprobarea normelor privind organizarea qi dezvoltarea carierei funcJionarilor publici modificatd 9i

tompletita de Hotdrdre a nr. 13212019,
Unitatea Administrativ-Teritoriald Municipiul Carei organizeazd concurs de recrutare

pentru ocuparea funcfiei publice de execuJie vacante referent, clasa III, grad profesional debutant in
cadrul Serviciului Resurse lJmane, Rela{ii cu Publicul.

Poate ocupa o func{ie publicd persoana, care indeplineqte urmdtoarele condilii:
a) are cetd(enia rom6n6 gi domiciliul in Romdnia;

b) cunoagte limba romdn6, scris qi vorbit;
c) are v6rsta de minimum 18 ani implinili;
d) are capacitate deplind de exerciliu;
e) este apt din punct de vedere medical sd exercite o funcfie public6. Atestarea stdrii de sdndtate se

face pe bazd de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie.
f) indeplinegte condiliile de studii gi vechime in specialitate prev[zute de lege pentru ocuparea

func{iei publice;
g) indeplinegte condiliile specifice, conform fiqei postului, pentru ocuparea func{iei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru sdvdrgirea unei infracfiuni contra umanitdlii, contra statului sau

contra autoritatii, infracfiuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni care impiedicd infbptuirea justiJiei,

infracliuni de fals ori a unei infracliuni sdvdrgite cu intenJie care ar face-o incompatibild cu exercitarea

funcliei publice, cu excepJia situafiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau

dezincrimin area faptei;
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o funcfie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea

in executarea cdreia a sdvdrgit fapta, prin hotdrdre judecdtoreascd definitivd, in condiliile legii;
j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munc[

pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;
k) nu a fost lucr[tor al Securitbfii sau colaborator al acesteia, in conditriile prevdzute de legislafia

specif,rcd.

Condilii specifice:
. studii liceale, respectiv studii medii liceale, frnalizate cu diplomd de bacalaureat;

. vechime nu se soliciti;
Atribufiile postului:

1. gestioneazd documentele din arhivd in conformitate cu prevederile legale;

2. i6spunde de inregistrarea (contracte, inregistrare revisal evidenfa personalului contractual, in

rpriial a asistenflor personali in colaborare cu personalul din cadrul Serviciului de Asistenld

Social[;
3. colaboreazd cu personalul din cadrul compartimentului de comunicare pentru fumizatea

informafiilor de interes public;
4. indosariazd gi depune 1a arhiva institu[iei, in condi(iilb legii, corespondenfa emisi de primar,

precum gi corespondenla compartimentului propriu;

5. claseazdacte pe dosare specifice de lucru;
6. orice alta activitate rp".ifi.u departamentului resurse umane, rela{ii cu publicul (ex. pregitirea,



predarea-ridicarea corespondenfei, etc.) ;

7. aplicd principiul transparenlei ?n administrafia publicd locald;
8. indeplinegte orice alte dispozifii date de c6tre primar sau geful ierarhic.

Dosarele de inscriere se depun la Serviciul resurse umane, relalii cu publicul, in perioada
03 .02.2020-24 .02.2020, in zilele de luni - j oi intre orele 730 - I 600, vineri intre orele 730 - 1330 .

Concursul const[ in trei etape:
. seleclia dosarelor de inscriere: in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data expirdrii

termenului de depunere a dosarelor;
. proba scrisl: 04.03.2020, ora 1000;

. interviul: in termen de maximum 5 zile lucr[toare de la data susfinerii probei scrise
Dosarul de concurs va con{ine:

a) formular de inscriere;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor gi altor documente care atestd efectuarea unor

specializdri qi perfec[iondri;
e) copia carnetului de munc[ qi dupa caz, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucratS,

care s[ ateste vechimea in muncd gi, dup[ caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii funcliei
publice;

D copia adeverinlei care atesti starea de sdndtate corespunz[toare, eliberatb cu cel mult 6 luni
anterior derulSrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului. (Adeverinfa con{ine, in
clar, numdrul, data, numele emitentului qi calitatea acestuia, ?n formatul standard stabilit de

Ministerul Sdndt[ili Publice.)
g) cazieruljudiciar (Poate fi inlocuit cu o declara{ie pe propria rdspundere. in acest caz, candidatul

declarat admis la selecfia dosarelor qi care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informa{iilor direct de la autoritatea sau institu{ia publicl competentd, are obligalia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfbgurdrii concursului, dar nu
maitdrziu de data gi ora organizdrii interviului, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de

numire):
h) declarafia pe propria rdspundere sau adeverin[a care s[ ateste calitatea sau lipsa calitdfii de lucrdtor

al SecuritSlii sau colaborator al acesteia.
Copiile de pe actele prevdzute mai sus, se prezintd in copii legalizate sau insoJite de

documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de c[tre secretarul comisiei de

concurs, cu excep{ia documentului prevdzut la lit. c), care se poate transmite qi in format electronic, la

adresa de e-mail menfionat.
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. CONSTITUTIA ROMANIEI, aprobatdprin Legea nr. 42912003;
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InformaJii suplimentare se pot obline la sediul instituliei, Serviciul Resurse lJmane, tel.
0261861566, site-ul instituJiei www.municipiulcarei.ro, adresa de e-mail: primariacar@yahoo.com

Afiqat 03.02.2020

Secretar General al Municipiului Carei
cj. ADELA-CRINA OPRITOIU
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