
U.A.T. MUN. CAREI
Nr. 10676/07.08.2019 ,

ANUNT
CONCURS DE RECRUTARE

PENTRU OCUPAREAA DOUA FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE VACANTE
DIN CADRUL

SERVICIULUI PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA A PERSOANELOR $I
DIRECTIEI POLITIA LOCALA

Potrivit dispoziliilor O.U.G. nr.5712019 privind Codul administrativ qi a H.G nr.611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea qi dezvoltarea carierei funelionarilor publici modificatd gi

completatd de Hotdrdrea m. 13212019,
Unitatea Administrativ-TeritorialS Municipiul Carei organizeazd, concurs de recrutare

pentru ocuparea a doud funclii publice de execu{ie vacante:

- consilier, clasa I, grad profesional asistent, din cadrul Serviciului Public Comunitar Local de
Eviden!a a Persoanelor;

- polilist local, clasa III, grad profesional debutant, Direc{ia Politia Local[, Compartiment disciplina
in construclii, protecfia mediului $i activitatea comerciald

Pentru a participa la concurs, candidatrii trebuie sd indeplineascb urmdtoarele
condi{ii generale:

. s[ aibd cetdlenia romAnb gi domiciliul in Romdnia;

. sd cunoascd limba romAn6, scris gi vorbit;

. sd aibd capacitate deplina de exerciliu;

. sd aibd stare de sdn[tate corespunzdtoare funcfiei publice pentru care candideaz6, atestatdpebazd
de examen medical de specialitate;

. sd indeplineascl conditriile de studii prevdzute de lege pentru funcfia publicd;

. sd indeplineascd conditriile specifice pentru ocuparea funcliei publice;

. sd nu fi fost condamnat pentru sdv6rqirea unei infracliuni contra umanitalii, contra statului sau

contra autoritdtii, infrac{iuni de corup{ie qi de serviciu, infracliuni care impiedica infbptuirea
justiliei, infiacliuni de fals ori a unei infiac{iuni sdvArqite cu inten{ie care ar face-o incompatibilS
cu exercitarea funcfiei publice;

. sd nu fi fost destituit dintr-o funcfie public[ sau sd nu fi incetat contractul individual de munci
pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

. sb nu fi desfrgurat activitate de polilie politicd, astfel cum este definitd prin lege.
condi{ii specifice:

a consilier, clasa I, grad profesional asistent, Serviciului Public Comunitar Local de Eviden{I a
Persoanelor:

. studii universitare de licen!6 absolvite cu diplomd de licenJd sau echivalentd, in domeniul gtiinfelor
juridice; relalii internalionale qi studii europene sau administrative;

. vechime in specialitatea studiilor, minimum un an;

. atribu{ii conform figei postului:
Atribufiile postului:

L lntocmegte, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, acte de cdsdtorie, de deces in dublu
exemplar Ei elibereazd persoanelor flzice indreptdlite certifrcate doveditore privind actele gi faptele de
stare civi la inregistrate;

2. Inscrierea menfiunilor pe marginea actelor de stare civild aflate in pdstrare qi trimiterea



comunic6rilor de menfiuni pentru inscrierea in registrele de stare civil5 - exemplarul I sau dupd caz,

exemplarul II, in condiliile prezentei metodologii;

3.Elibereazd la cererea persoanelor ftzice, dovezi privind inregistrarea unui act de stare

civild, potrivit modelului previzut in anexa nr.9, dovezile cuprind, dupd caz, preciz[rii referitoare la

men[iunile existente pe marginea actului de stare civil6;

4. Transmite structurilor de evidenld a persoanelor din cadrul S.P.C.L.E.P., la care este

arondata unitatea administrativ teritoriald, in termen de 10 zile de la data intocmirii actului de stare civi16

sau a modificarilor intervenite in statutul civil, comunic6rii nominale pentru nascufii vii, cet6(eni romdni,

ori cu privire la modificdrile intervenite in statutul civil al cetd[enilor romdni - actele de identitate ale

persoanelor decedate ori declaraliile din carerezultd" cd persoanele decedate nu au avut act de identitate se

transmit la structura de evidenfd a persoanelor din cadrul S.P.C.L.E.P. al ultimului loc de domiciliu;

5. Transmite ndnd la datade 5 a lunii urm[toare la S.P.C.L.E.P., certificatele anulate la

completare;

6. Dispune mdsurile necesare pdstr[rii registrelor gi certificatelor de stare civilS in condilii care sa

asigure evitarea deteriordrii sau a dispariliei acestora gi asigurd spa[iul necesar destinat desligurarii

activit[1ii de stare civild;

7. Propune necesarul de registre, certificate de stare civil6, formulare, imprimate auxiliare qi

cerneall rp.iiula, pentru anul urmdtor gi il comunicd anual structurii de stare civil[ din cadrul D.G'E.P.

Satu Mare;

8. Inainteaz[ la D.G.E.P. Satu Mare exemplarul II al registrelor de stare civil[, in termen de 30 de

zile de la data cind toate filele din registru au fost completate;

9. Solulioneazd cererlle cetdlenilor prin care sunt solicitate informa{ii de interes public ai

urmdreqte solu[ionarea acestora in termen legal;

10. Asigur6 qi rdspunde de pbstrarea tuturor stampilelor, sigilelor si registrelor de eviden[d pentru

fiecare categorie de documente eliberate;
l1 . Desftgoard activit6[i de primire, examinare qi solutrionare a petifiilor cetbfenilor in termenul

legal;

12. Activitatri de intocmire 9i pastrare a arhivei starii civile;

13. Indeplineqte orice alte atribulii stabilite prin reglementirile legale in vigoare sau incredintate de

cbtre Consiliul Local sau Primarul Municipiului Carei;

14. Elibereazd,la cererea persoanelor fizice indreptdfite, certificate care s5 ateste componenfa

familiei, necesare reintregirii familiei aflate in strdinatate, potrivit modelelor prevbzute in anexele nr. 1 I

5l tz-

l5.lnscriu in registrele de stare civil[, de indat6, men{iunile privind dobdndirea, redob6ndirea sau

renunlarea la cet[lenia romAn6, inbaza comunicdrilor primite de la D.E.P.A.B.D. prin structura de stare

civild din cadrul S.P.C.J.E.P;

l6.Colabore azd cu unitbtrile sanitare, Direcfia Generald Protecfia Copilului, denumita in continuare

D.G.P.C, gi reprezentanfii serviciului public de asistenfd social6, denumit in continuare S'P.A.S', 9i

unit1trile de polilie, dupdcaz,pentru cunoagterea permanentd a situafiei numerice 9i nominale a

persoanelor cu situalie neclard pe linie de stare civild gi de eviden[d a persoanelor, a demersurilor ce se

facpentru punerea acestorain legalitate, pdnd larezolvarea fiecdrui cazin parte, precum I'i pentru

clarificarea situaliei persoanelor/cadavrelor cu identitate necunoscut6;

17. Transmit lunar la S.P.C.J.E.P. situalia indicatorilor specifici, potrivit modelului ptevdzut in anexa

nr.7',

18. Transmit semestrial la s.P.c.J.E.P. situatia cdsatoriilor mixte.



polifist local, clasa III, grad profesional debutant, Polifia Locali, Compartiment disciplina in
construcfii, protec{ia mediului ;i activitatea comerciali
studii liceale, respectiv studii medii liceale, frnalizate cu diplom[ de bacalaureat;
vechime nu se solicitd:

. atribu{ii conform fiEei postului:
In domeniul disciplinei in construcfii:
a) efectueazd controale pentru identificarea lucrdrilor de construcfii executate fbra autorizafie de

construire sau desfiinfare, dupl caz, inclusiv a construcliilor cu caracter provizoriu;
b) efectueazd controale pentru identificarea persoanelor care nu respectd autorizalia de executare a

lucrdrilor de reparatrii ale parfii carosabile gi pietonale;
c) verificd respectarea normelor legale privind afigajul publicitar, afigajul electoral gi orice alta forma

de afigaj/reclamd, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de desfbgurare a activitalii
economice;

d) participa la acliunile de demolareldezmembrarel dinamitare a construcliilor efectuate |ard autoriza\ie
pe domeniul public sau privat al unitdtii/subdiviziunii administrativ-teritoriale ori pe spalii aflate in
administrarea autoritdtilor administraliei publice locale sau a altor institutrii/servicii publice de interes
local, prin asigurarea protec{iei perimetrului qi a libertilii de acliune a personalului care participd la aceste

operafiuni specifice;
e) constatd, dupd caz, conform atribufiilor stabilite prin lege, contraven(iile privind disciplina in

domeniul autorrzdrii executirii lucrdrilor in construclii qi inainteazd procesele-verbale de constatare a
contravenliilor, in vederea aplic[rii sancliunii, gefului compartimentului de specialitate care coordoneazd
activitatea de amenajare a teritoriului gi de urbanism sau, dupd caz, pregedintelui consiliului judefean.
primarului unitalii administrativ-teritoriale ori al sectorului municipiului Bucuregti in a cdrui razd, de

competenli s-a sdvdrqit contravenlia sau persoanei imputernicite de acegtia.

in domeniul protec{iei mediului:
a) controleazd respectarea prevederilor legale privind condiliile de ridicare, transport gi depozitare a

deqeurilor menajere gi industriale;
a^l) supravegheazd depozitele de degeuri aflate in circumscripfia teritorial[ a unititrii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale pentru prevenirea declanqdrii unor incendii, cu consecinfe negative pentru viafa
oamenilor, mediu qi bunuri materiale;
b) sesizeazA autoritdtrilor qi institulii1or publice competente cazurile de nerespectare a normelor legale
privind nivelul de poluare, inclusiv fonic6;
c) participd la acliunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave gi a epizootiilor;
d) identificd bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al unitalii/subdiviziunii administrativ-
teritoriale sau pe spalii aflate in administrarea autoritdtrilor administrafiei publice locale ori a a]tor
instituliilservicii publice de interes local gi aplicd procedurile legale pentru ridicarea acestora;
e) verificd igienizarea surselor de apd, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora;
f) verificd asigurarea salubriz[rii strdzilor, a cdilor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor, indepartarea
zdpezii qi a ghelii de pe caile de acces, dezinseclia gi deratizarea imobilelor;
g) verificb existenla contractelor de salubrizare incheiate de cdtre persoane fizice sau juridice, potrivit
legii;
h) verificd ridicarea degeurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in confbrmitate cu

graficele stabilite;
i) verificd qi solulioneazd,potrivit competen[elor specifice ale autoritAtrilor administraliei publice locale,
sesizdrile cetdfenilor privind nerespectarea normelor legale de proteclie a mediului gi a surselor de apa,
precum gi a celor de gospoddrire a localitAtrilor;
j) constat[ contravenlii gi aplica sanc{iuni pentru incdlcarea normelor legale specifice realizdrii atribu{iilor
prevazute la lit. a)-i), stabilite in sarcina autoritatilor administraliei publice locale,



in domeniul activitAtrii comerciale:
a) ac[ioneazd pentru respectarea normelor legale privind desfbEurarea comerfului stradal 9i a activit[1ilor

comerciale, reipectiv a condiliilor gi a locurilor stabilite de autoritSlile administraliei publice locale;

b) verifica legalitatea activitatilor de comercializare a produselor desfdgurate de operatori economici,

p..roun. fizici gi juridice autorizate qi producdtori particulari in pielele agroalimentare, tdrguri 9i oboare'

pr..u- gi respectarea prevederilor legale de cdtre administratorii piefelor agroalimentare;

c) verifica existenla ia locul de deifrgurare a activitatii comerciale a aurorizafiilor, a aprobdrilor, a

documentelor de provenien!6 a m6rfii, a buletinelor de verificare metrologicd pentru c6ntare, a avizelor 9i

a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatrilor administraliei publice centrale

gi locale:
d) verifica respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter religios;

ej verifica reipectarea normelor t.gui" privind amplasarea materialelor publicitare gi a locurilor de

comercializarei produselor din tutun gi a bauturilor alcoolice;

f; verif-rca respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare gi funclionare al operatorilor

economici;
g) identifica mdrfurile gi produsele abandonate pe domeniul public sau privat al unitalii administrativ-

teritoriale gi pe raza sectoarelor municipiului Bucuregti sau pe spalii aflate in adminislrarea autoritatilor

administraiiei publice locale ori a altor serviciiiinstitulii de interes local gi aplicd procedurile legale de

ridicare a acestora,
h) verificd respectarea regulilor gi normelor de comer! qi prestdri de servicii stabilite prin acte nonnattve

in competenla autoritltilor administraliei publice locale;

i) coopereaz6qi acor:disprijin autorititrilor de control sanitar, de mediu qi de proteclie a consumatorilor in

.*.r.itur.u atribuliilor de serviciu specifice domeniului de activitate al acestora;

j) verifica respectarea obligaliilor ce revin operatorilor economici cu privire la afigarea preturilor, a

produselor comercializate gi a serviciilor gi sesizeazd autoritl4ile competente in cazul in care identificd

nereguli;
t; vJtnca Ei solulione az6,in condi[iile legii, petiliile primite in legdturd cu activitdtri de produc[ie. comer{

sau prestdri de seivicii desfrqurate in locuri publice cu incSlcarea normelor legale;

l) constata contraven[ii gi apiica sancliuni pentru incilcarea normelor legale specifice realizitr\i atributiilor

prevdzute la lit. a)-j), stabilite in sarcina autoritatilor administraliei publice locale.

Dosarele de inscriere se depun la Serviciul resurse umane, relalii cu publicul, in perioada

09.0g.2019-2g.0g.2019, in zilele de luni - joi intre orele 730- 1600, vineri intre orele 730 - 1330.

Concursul const6 in trei etaPe:

. seleclia dosarelor de inscriere: in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data exptrdrtt

termenului de depunere a dosarelor;
. proba scris6: 11.09.2019, ora l0o'';

. interviul: in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data susfinerii probei scrise

Dosarul de concurs va con{ine:

a) formular de inscriere;
b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certifrcatelor qi altor documente care atestd ef'ectuarea unor

sp ec ial\zdr t I i Perfecli on 6ri ;

e) copia carnetului de munc6 qi dupa caz, aadeverintrei eliberate de angajator pentru perioad.a lucratd'

care sd ateste vechimea in munia gi, iup6 caz,in specialitatea studiilor necesare ocuparii funcliei

publice;

0 copia adeverinJei care atesta starea de sdnitate coreqpunzdtoare, eliberatd cu cel mult 6 luni

anterior derulirii concursului de c6tre medicul de familie al candidatului' (Adeverinla con{ine' in

clar, num6rul, data, numele emitentului gi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de

Ministerul SAnAtAtii Publice.)



g) cazierul judiciar (poate fi inlocuit cu o declarafie pe propria rdspundere, care va fi completatd cu

originalul documentului pe tot pafcursul desfrqur[rii concursului, dar nu mai tdrziv de data 9i ora

organizdrii interviului, sub sanc{iunea neemiterii actului administrativ de numire);

h) declaralia pe propria rdspundere sau adeverinfa care sd ateste calitatea sau lipsa calitafii de lucrdtor

al Securitdlii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele prevdzute mai sus, se prezinti in copii legalizate sau insolite de

documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de

eoncurs, cu excep{ia documentului prevSzut la lit. c), care se poate transmite qi in format electronic, la

adresa de e-mail men{ionat.

Bibliografie:
O consiliero clasa I, grad profesional asistent, Serviciului Public Comunitar Local de Eviden{i a

Persoanelor:
. Constitu[iaRomdniei,republicatd;
. Ordonanla de urgenld nr. 5712019 privind Codul administrativ

ParteaVl, Titlul II - Statutul functrionarilor publici, cap. I * cap' V
. Lege nr. 11911996 cu privire la actele de stare civi16 (r2), cu modificdrile qi completarile

ulterioare;
. Hotirfirenr.6412011 pentru aprobarea Metodologiei cu privire la aplicarea unitard a dispoziliilor

in materie de stare civil6, cu modificdrile 9i completdrile ulterioare;
. Ordonanla nr. 4112003 privind dobAndirea qi schimbarea pe cale administrativa a numelor

persoanelor frzice, cu modificdrile qi completdrile ulterioare;

. polifist localo clasa III, grad profesional debutant, Poli{ia Locali, Compartiment disciplina in

construc{ii, protec{ia mediului ;i activitatea comerciall
. ConstituliaRomdniei,republicatd:
. Ordonanla de urgen{d nt. 5712019 privind Codul administrativ

Partea VI, Titlul II - Statutul funcfionarilor publici, cap' I - cap' V
. Lege nr. 155/2010 poliliei locale (r2), cu modificarile gi complet[rile ulterioare;

Informa{ii suplimentare se pot obline la sediul instituliei, Serviciul Resurse Umane, tel.

0261861566, site-ul instituliei www.municipiulcarei.ro, adresa de e-mail: primariacar@yahoo.com

Afigat 09.08.2019
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