ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
PRIMARIA MUNICIPIULUI CAREI

DISPOZITIANr114/2008
privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului de
specialitate al primarului Municipiului Carei

BEKO TAMAS primar al municipiului Carei, judeul Satu Mare,

Aviénd in vedere referatul intocmit de Serviciul Resurse Umane, Administrativ din cadrul
aparatului  de  specialitate al  primarului  Municipiului  Sata  Mare

In conformitate cu prevederile art. 61 alin 3 i alin 4 din Legea nr. 215/2001/R/A/2001
privind administratia publica locali, prevederile Codului Muincii, a Legii nr. 188/1999,
republicatd §i actualizati privind Statutul funcfionarilor publici, a Legii nr. 7/2004
actualizatd privind Codul de conduitd al functionarilor publici si a Legii nr. 477/2004
privind Codul de conduitd al personalului contractual din cadrul autorititilor si

institutiilor publice,
In temeiul prevederilor art. 63 alin 1 lit e si art 68 alin 1 din Legea nr. 215/2001/R/A
privind " administratia publici local,

Primarul municipiului Carei,

DISPUNE
Art.l Se aprobi Regulamentul de Organizare §i Functionare al aparatului de
specialitate al primarului Municipiului Carei, conform Anexei nr. 1, care face parte
integrantii din prezenta Dispozitie. : _

. Art, 2 Prezentul Regulament se aduce la cunogtinfa functionarilor publici si a
personalului contractul din aparatul de specialitate al primarului Municipiului
Carei. _ '

*  Art3 Cu ducerea la indeplinire se Incredinfeazii Serviciul Resurse Umane,
Administrativ din cadrul aparatului de specialitate al primarului Municipiului Carei.

*  Art. 4 Prezenta dispozitie se comunicd cu: functionarii publici si personalul
contractul din aparatul de specialitate al primarului Municipiului Carei. '
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REGULAMENT DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE
PRIMARIA MUNICIPIULUI CAREI

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE AL
APARATULUI DE SPECIALTITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI

CAREI
CAPITOLULTI
PREVEDERI GENERALE
Art. 1. Regulamentul de Organizare i Functionare al aparatului de specialitate al
Primarului

municipiului Carei a fost elaborat in baza prevederilor Legii nr. 215/2001 privind
administratia publicii locald, a Legii nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor
publici si al altor acte normative in temeiul ciirora isi desfisoari activitatea.

Art, 2. (1) Primiiria municipiului Satu Mare este o institufie publici organizati ca o -
structurd functionald cu activitate permanents, formati din Primar, Viceprimar,
Secretarul _ _
municipiului si Aparatul de specialitate al Primarului, care duce la indeplinire
hotirarile ' '

consilivlui local si dispozitiile Primarului, solutionénd problemele curente ale
colectivititii locale.

(2) Organizarea aparatului de specialitate al Primiriei municipiului Carei este prezentata
in Anexa ar. 1 la prezentul Regulament.

Art. 3, Primarul imdeplineste o funcfie de autoritate publici. El este seful administratiei
publice locale si al aparatului de specialitate al autorit3tii administratiei publice locale, pe
care il conduce gi 1l controleazi. _

- Art. 4. (1) Primarul indeplineste urmdtoarele atributii principale:

a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;

b} atributii referitoare la relatia cu consiliul local;

¢) atribufii referitoare la bugetul local:

d) atribufii privind serviciile publice asigurate cetitenilor:

e) alte atributii stabilite prin lege. :

(2) in temeiul atin, (1) lit. @), Primarul indeplineste functia de ofiter de stare civild si de
autoritate tutelard si asigura functionarea serviciilor publice locale de profil, atributii
privind .
organizarea §i desfisurarea alegerilor, referendumului si a recensimantului. Primarul
indeplinegte si alte atributii stabilite prin lege.

(3) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (1) lit. b), Primarul:

a) prezintd consiliului local, in primul trimestru, un raport anual privind starea
economicd, : :
social’ si de mediu a municipiului Carei;

b) prezintd, la-solicitarea consilivlui local, alte rapoarte si informéri;

c) claboreaza proiectele de strategii privind starea economic, sociali si de mediu a
Municipiului Carei §i le supune aprobirii consiliului local.
(4) fn exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. ¢), Primarul;

1

N .
OWORM CUi




a) exercitd functia de ordonator principal de credite;

b} intocmegte proiectul bugetului local si contul de incheiere a exercifiului bugetar si le
supune spre aprobare consiliului local;

¢) initiazi, in conditiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi gi emiterea de
titluri de valoare in numele municipiului Carei;

d) verific, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscald a
contribuabililor

la organul fiscal teritorial, atat a sediului social principal, cét si a sediului secundar.

—(5yinexercitarez atributitlor previzute la alin. (1) it d), Primarul:
a) coordoneazd realizarea serviciilor publice de interes local prestate prin intermediul
aparatului de specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice
st de utilitate publici de interes local;
b) ia mésuri pentru prevenirea si, dupi caz, gestionarea situatiilor de urgent;
¢) ia misuri pentru organizarea executirii §i executarea in concret a activititilor din
domeniile previzute la art. 36 alin. (6) lit. a)-d) din Legea nr. 215/2001/R/A;
d) ia mésuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului
efectudrii serviciilor publice de interes local precum si a bunurilor din patrimoniul public
§i privat al Municipiului Carei;
e} numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea sl incetarea raporturilor de
serviciu sau, dupi caz, a raporturilor de muncd, in conditiile legii, pentru personalul din
cadrul aparatului de specialitate, precum si pentru conducitorii institutiilor si serviciilor
publice de interes local; :
f) asiguré elaborarea planurilor urbanistice previzute de lege, le supune aprobarii
consiliului '
local si actioneazi pentru respectarea prevederilor acestora;
g) emite avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege si alte acte
normative; .
h) asiguri realizarea lucriirilor §i ia miisurile necesare conformirii cu prevederile
angajamentelor asumate tn procesul de integrare europeans in domeniul protectiei
mediului gi _
gospodaririi apelor pentru serviciile furnizate cetiitenilor.
(6) Pentru exercitarea corespunzitoare a atributiilor sale, Primarul colaboreaza cu
servictile
publice deconcentrate ale ministerelor si celorlalte organe de specialitate ale
administratiei publice centrale din judetut i Municipiul Carei, precum si cu consiliul
judetean. '
(7) Numirea conducitorilor instituiiilor si serviciilor publice de interes local se face pe
baza _
concursului organizat potrivit procedurilor si criteriilor aprobate de consiliul local, Ia
propunerea Primarului, in conditiile legii. Numirea se face prin dispozifia Primarului,
avand anexat contractul de management.
Art. 5. Primarul mai indeplineste si alte atributii conform legilor in vigoare.
Art. 6. Viceprimarul este subordonat Primarului si este inlocuitorul de drept al acestuia,
care | |
le poate delega atributiile sale.
Atributiile Viceprimarului sunt stabilite in Dispozitia Primarului.
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Art, 7. Secretarul municipiului indeplineste, in conditiile legii, urmitoarele atributii:
1. avizeazi, pentru legalitate dispozitiile Primarului si hotirarile Consiliului local al
municipiului Carei;

2. participa la sedintele Consiliului local al municipiului Carei;

3. asigurd gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local gi
Primar, respectiv Primar i institutia prefectului;

4. organizeazd arhiva i evidenta statistica a hotirdrilor consiliului local si a dispozitiilor
Primarului;

3. asigurd transparenta si comunicarea citre autoritatile, institutiile publice si persoanele
interesate a dispozitiilor emise de ciitre Primar, respectiv a hotaririlor adoptate de
Consiliul

local al Municipiului Carei in conditiile Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public;

6. asiguri procedurile de convocare a consiliului local si efectuarea lucririlor de
secretariat, _ :

comunic# ordinea de zi, intocmeste prin grija personalului din cadrul aparatului
permanent de

lucru al consiliului local procesul-verbal al sedintelor consiliului local, respectiv
redactarea

hotérérilor Consiliului local;

- 7. pregteste lucririle supuse dezbaterii consiliului local;

8. asiguri indeplinirea procedurilor de convocare a sedintelor consiliului local al
municipiului

Carei, asigurd efectuarea lucririlor de secretariat ale consiliului, fine evidenta participarii
la sedinge a consilierilor; numara voturile $i consemneaz3 rezultatu! votirii, informeazi
presedintele de sedin{d cu privire la cvorumul necesar pentru adoptarea fiecirei hotirari a
Consiliului local, asigurd intocmirea procesului verbal de sedingi, asigur3 intocmirea
dosarelor de sedin{d, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si stampilarea acestora,
acordd membrilor consiliului asistenti si sprijin de specalitate in desfigurarea activititii,
inclusiv in redactarea proiectelor de hotiréri, elaborand si asiguréind supravegherea
respectirii procedurii privind modalitatea de intocmire a proiectelor de hotiitari, a
referatelor de specialitate §i a expunerii de motive. : _

9. asigurd comunicarea citre autoritatile, institutiile si persoanele interesate a actelor
emise de _

Primar i hotérarile consiliul local, in termenul legal; _

10. asigurd aducerea la cunogtingii publici a hotirarilor Consiliului local al municipiuiui
Carei i a dispozitiilor cu caracter normativ;

11. elibereazit extrase sau copii de pe orice act din arhiva Consiliului local, in afara celor
cu _ _

caracter secret, stabilite conform legilor in vigoare;

12, exercita atribufiile privind organizarea aplicirii Legii fondului funciar;

13. coordoneaz3 activitatea Comisiei de aplicare a Legii nr. 10/2001 privind regimul
juridic al unor imebile preluate abuziv in perioada 6 martie 1945 — 22 decembrie 1989 §i
exerciti o -

 atributiile stabilite prin acest act normativ;
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14. asigurd secretariatul Comisiei de aplicare a Legii nr. 550/2002 privind vinzarea

spatiilor

comerciale sau de prestiri de serviciu aflate in propietatea privata a statului;

15. exercita atributiile previizute de actele normative referitoare la coordonarea

activitdtilor

serviciului de evidentd informatizatii a persoanei, conform OG 84/2001 privind

infiintarea,

organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de evidenti a persoanelor,

precum

si celelalte acte care reglementeazi materia;

16. tine registrul de avere si interese al alegilor locali §i comunici prin persoana

desemnati

Agentiei Nationale de Integritate o copie a acestor acte.

17. organizeazi aducerea la cunostinta angajatilor a modificirilor legislative din

domeniu;

18. indeplineste orice alte atributii date de Consiliul local al Municipiului Carei, Primarul

Municipiului, precum si cele previtzute in legi, ordonante, hotériri de Guvern, etc.
TArt. 8. Intreaga activitate a Primiriei municipiului Carei este organizati si condusa de

ctre Primar, directiile, serviciile, birourile i compartimentele fiind subordonate direct

acestuia sau Viceprimarului si secretarului, care asigura si raspund de realizarea

atributiilor ce le revin acestora.

CAPITOLUL II: _

APARATUL DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI CAREI

Art. 9. (1) Aparatul de specialitate al Primarului municipiului Carei este organizat

pe Directii, conduse de directori respectiv de Arhitectu! Sef, si cuprinde Servicii,

Birouri si

Compartimente. Anumite servicii, birouri sau compartimente sunt subordonate direct

conducerii primériei, conform organigramei aprobate de Consiliul local al municipiului

Carei.

(2) Numérul minim de posturi de executie corespunzitoare structurilor aparatului de

specialitate, conform prevederilor Legii nr. 188/1999/R a functionarilor publici, este:

- Directii: 15 posturi; : '

- Serviciu: 7 posturi;

- Birou: 5 posturi.

(3) Pentru activitatile care necesitd o delimitare distincts, iar numirul de posturi

corespunzatoare acestora este mai mic decdt numéarul minim necesar pentru constituirea -

unui birou, se organizeaza Compartimente, in subordinea unui functionar public de

conducere, a Primarului sau a Viceprimarului. '

Art. 10. (1) Aparatul de specialitate al Primarului municipiului Carei cuprinde un numir
- de 78 posturi bugetare, din care, dupa natura raporturilor de serviciu, sunt 67 functii

publice si 11 personal contractual.

(2) Dupé natura atributiilor titularului, functiile publice ale aparatului de specialitate se

impart in : 13 functii de conducere si 65 functii de executie. - '

CAPITOLULINI : . '
ATRIBUTIILE APARATULUI DE SPECIALITE AL PRIMARULUIL
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Art. 11. Serviciile, birourile si compartimentele din structura aparatului de
specialitate

au urmitoarele atributii generale comune:

1. intocmirea si promovarea citre Primar a rapoartelor de specialitate in vederea inifierii
proiectelor de hotérari din domeniul propriu de activitate; intocmirea Intregii
documentatii:

proiect de hotiirre, expunere de motive, raport de specialitate cu 30 de zile inaintea
publicidrit ordinii de zi.

2. realizarea la termen a tuturor actiunilor si activititilor necesare implementarii
sistemelor i

programelor de informatizare ale institutiei in domeniul propriu de activitate;

3. realizarea tuturor mésurilor necesare pentru implementarea Sistemului de asigurare a
calitatii [SO 9001 in domeniul propriu de activitate;

4. intocmirea bugetelor proiectelor, programelor si activitatilor proprii; intocmirea la
termen a documentelor de angajare bugetard si de plati ale activititilor din coordonarea
biroului;

3. intocmirea informirilor periodice legate de activitatea proprie, a agendei de lucru a
servicivlui sau biroului, a programului comisiilor speciale pe care le coordoneazi, pentru
publicarea lor, conform regulamentului stabilit de Primar; intocmirea unui calendar cu
activitatile anuale cu caracter permanent din cadrul compartimentului; e

6. participarea la gedintele comisiilor de specialitate si ale plenului Consiliului local al
municipiului Carei, ori de céte ori este necesar;

7. solutionarea in termenu! legal a tuturor cererilor, petitiilor, reclamatiilor, sugestiilor etc
adresate institutiei.

8. indeplinirea oricdror altor atributii, sarcini §i lucrdri din domeniul propriu de activitate,
incredinfate verbal, in scris sau dispuse prin act administrativ emis de citre Primar.

9. sd urmdreascé si si cunoascii permanent modificirile legislative care reglementeazi
domeniul de activitate propriu, fiind rispunzitor pentru toate consecintele care apar
datorité apliciirii necorepunzitoare sau a neaplicirii unor prevederi legale in activitatea pe
care o desfigoari. '

10. respectarea tuturor regulamentelor si a procedurilor de lucru aprobate in cadrul
avtoritagii. -

11, gestionarea actelor i arhivarea acestora,

12. asigurarea relafiei de comunicare §i de fluidizare a informatiilor de naturi tehnici
dintre ' _

serviciile de specialitate coordonate si celelalte directii din cadrul Primiriei;

13. urmérirea punerii in aplicare de ciitre compartimentele institutiei a hotérarilor
Consiliului

local ce cad in sarcina lor de activitate;

14. intocmirea documentatiilor §i urméirirea derulirii procedurilor de achizifii publice
pentru : _

lucrarile, serviciile si dotirile din domeniul de activitate, respectiv intocmirea
contractelor in _

vederea deruldrii serviciilor, lucrarilor si dotirilor pentru care s-au finut licitatii conform
regulamentelor. : :

5

wMFORM CU
ORIGINALUL

A |




I5. s4 urmlreasci si sa cunoasci permanent continutul meniurilor/ submeniurilor de pe
site-ul institutiei
Art. 12. (1) Serviciile, birourile §i compartimentele din structura aparatului de
specialitate au
atribujii specifice, stabilite in prezentul Regulament.
(2) Sefii directiilor, serviciilor, birourilor i compartimentelor au obligatia s3 stabileasci
in
figele posturilor si in sarcinile de serviciu ale personalului din subordine toate activititile
si
réspunderile pentru indeplinirea atribugiilor generale si specifice ale structurii din
subordine.
Art. 13. Atributiile specifice ale compartimentelor din structura aparatului de specialitate
al -
Primarului Municipiului Carei :

(1) Serviciul Resurse Umane, Administrativ :

1. asigurarea conditiilor de lucru pentru personalui institutiei;

2. intrefinerea instalatiilor gi dotirilor clidirilor si bunurilor apatrfinand Primariet
municipiului Carei;

3. aprovizionarea cu materiale, tiparituri i imprimate necesare activitafii Primariei
conform

necesarului intocmit de fiecare compartiment;

4. transportul personalului in teren si in delegatie cu autoturismele institutiei;

5. finerea la zi a gestiunii obiectelor de inventar, a furniturilor de birou etc;

6. intocmirea caietelor de sarcini pentru reparatii, achizitiile mijloacelor fixe §i a
consumabilelor ce aparfin activitatii administrative gi de deservire;

7. intocmirea contractelor pentru prestiri servicii si achiziii din domeniul propriu de
activitate; _

8. intocmirea comenzilor, recepfia, darea in inventar si in consum a bunurilor
achizitionate; ' _

9. instruirea periodicd a personalului institufiei pe linia normelor de Protectia muncii gi
PSI; '

10. organizarea manifestérilor culturale, omagiale si comemorative la care oficialii
administrafiei locale iau parte;

11. organizarea tehnici a referendumurilor, a alegerilor locale si generale;

12. elaborarea organigramei, statului de functii pentru aparatul de specialitate al
Primarului, cu respectarea prevederilor legale in acest domeniu;

13. asigurarea asistentei la fntocmirea organigrame, statului de functii pentru serviciile
publice subordonate Consilului local al Municipiului Carei; :
14. elaborarea in colaborare cu sefii celorlalte compartimente ale aparatului de
specialitate a '

Regulamentului de organizare i functionare a aparatului de specialitate al Primarului;
LS. completarea si pastrarea dosarelor profesionale ale functionarilor publici din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului, intocmirea, completarea gi péstrarea carnetelor de
munci ale personalului,; S _ :

16. pregitirea documentatiilor privind desfisurarea concursurilor organizate in vederea
ocupirii functiilor publice vacante din cadrul aparatului de specialitate al Primarului gi
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asigurarea consultantei in acest domeniu pentru serviciile publice subordonate Consiliului
local Carei;

17. pregitirea documentatiei privind desfisurarea concursurilor, examenelor privind
avansarea in trepte de salarizare superioari a salariafilor, promovarea in grade, functii
publice

superioare a functionarilor publici din cadrul aparatului de specialitate al Primarului;

18. intocmirea actelor privind incadrarea, transferarea, delegarea, detasarea, incetarea
raporturilor de serviciu pentru personalul aparatului de specialitate al Primarului.

19. urmarirea intocmirii de ciitre sefii de compartimente a figelor de apreciere anuali si
acordarea calificativelor personalului din cadrul aparatului de specialitate al Primarului;
20. intocmirea Planului anual de perfectionare a personalului, bugetului de venituri i
cheltuieli, elaborarea contractelor inchejate de institutie cu salariatii care urmeazi cursuri _
de

perfectionare pe o perioads mai mare de 90 de zile, sens in care elaboreaza, completeaza
dupd caz gi implementeazs procedura privind declararea averii si a celei de interese.

21. intocmirea Planului anual de ocupare a functiilor publice vacante din cadrul
aparatului de’

specialitate al Primarului municipiului si al serviciilor publice subordonate consiliului
local, : '
transmiterea spre avizare la ANFP Bucuresti, inaintare spre aprobare consiliului local si
urmérirea modului de respectare a acestera;

22. intocmirea graficului privind programarea concediilor de odihnd, urm#rirea modului
de ' :

efectuare a acestuia, tinerea evidentei concediilor suplimentare si fird plati;

23. intocmirea dosarelor de pensionare pentru limita de varsta gi invaliditate; depunerea
lor in :

termen la organele de specialitate;

24. colaborarea cu ANFP pentru realizarea atribuiilor privind organizarea, salarizarea si
perfectionarea salariatilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului;

25. constituirea comisiei de discipling la nivel de institutie;

26. elaborarea Regulamentului de ordine interioars;

27. elaborarea si coordonarea activitatii functionarilor publici debutanti pe parcursul
perioadei de stagiu, cu finalizare in propunere de definitivare sau nu in functia public;
28. intocmirea de rapoarte statistice privind activitatea de salarizare si de personal;

29. eliberarea de adeverinte de salarizare, copii de pe Carnetele de munci Ia solicitarea
salariatilor; : : '

30. aducerea la cunogtinta salariatilor a regulementelor si dispozitiilor interne;

31. mediereea conflictelor de munci intre salariati.

32. elaborarea strategiilor si politicilor in domentul resurselor umane

(2) Serviciul Impozite i Taxe Locale :

1. realizarea in mod unitar a strategiei si programului Primiriei Municipiului Carei in
domeniul finantelor publice locale si aplicarea politicii fiscale a statului gi 2 Municipiului -
Carei; . - : . '

2. asigurarea constatirii si verificirii materiei impozabile, impunerii tuturor
contribuabililor, persoane fizice si juridice, incasirii veniturilor bugetare si a fondurilor
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extrabugetare de la populatie, acfionarea prin mijloace specifice pentru combaterea
evaziunii fiscale si organizarea evidentei sintetice si analitice pe categorii de venituri:

3. colaborarea cu principalele organe ale administratiei de stat pentru aducerea la
indeplinire a atributiilor ce-i revin prin lege, precum §i pentru combaterea evaziunii
fiscale;

4. intocmirea gi prezentarea la termenele stabilite a rapoartelor de specialitate in vederea
initierii proiectelor de hotdriri privind aprobarea impozitelor s taxelor locale, a darilor de
seamd, situafiilor statistice, informarilor si rapoartelor cu privire la agezarea impunerilor,
executiei de casd a bugetului local, a fondurilor pe care le gestioneazi potrivit [egii,
precum si a rezultatelor verificarilor pe linie fiscald a persoanelor fizice si a agentilor
economici;

5. agezarea impozitelor i taxelor locale, prin date certe, pe baza cirora se vor putea
estima

veniturile fiscale ale bugetului local;

6. gestionarea pozifiilor la impozitele pe clddiri, teren, taxa pentru folosirea mijloacelor
de '

reclamd si publicitate si mijloace auto;

7. supravegherea modului in care contribuabilii igi respect obligatiile pe care le au fati
de

bugetul local, in ceea ce priveste calcularea, declararea si virarea impozitelor si taxelor
locale in termen si atragerea de venituri suplimentare la bugetul local;

8. organizarea de actiuni de verificare a declarafiilor fiicute de contribuabilii, persoane
fizice, in sensul depistarii neconcordantelor existente intre declaratiile ficute gi situatia
din teren a '

materiei impozabile de orice naturi (teren, ocupare domeniu public, publicitate),
nedeclarate;

9. confruntarea autorizatiilor de construire emise de Serviciul Urbanism si Amenajare a
Teritoriului, si cu baza de date a Directiei de Impozite gi Taxe Locale, pentru
identificarea

imobilelor nou construite, care nu au fost declarate dupi expirarea termenului de
valabilitate

a autorizatiilor de construire;

10. verificarea persoanelor juridice, pe baza unui program de control lunar, pentru
identificarea bunurilor impozabile nedeclarate, a omisiunilor in valorile impozabile
declarate; stabilirea diferentelor intre valorile declarate si cele faptice acolo unde este
cazul, urmarindu-se i modul de aplicare a procentelor de impozitare la cladirile
nereevaluate; '

11. organizarea de actiuni tematice privind reclama si publicitatea si ocuparea domeniului
public; identificarea in teren a bunurilor impozabile (firme montate, reclame, afise,
precum - -

bunuri care ocupd domeniul public) pentru care nu s-au achitat si taxele cuvenite, In
vederea

taxdrii;. .

12. verificarea organizatorilor de spectacole precum si a localurilor unde se desfigoara
acfiuni de discotecs aga cum sunt definifi in Codul Fiscal privind respectarea obligatiilor
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ce le revin privind declararea, evidentierea si varsarea la bugetul local a impozitului
datorat;
13. elaborarea lunari a Programului de inspectie fiscald, care cuprinde societitile care vor
ﬁ .
supuse controlului fiscal in luna respectiva, a Avizelor de inspectie fiscald si a ordinelor
de -
deplasare a inspectorilor, care sunt imputerniciti pentru desfisurarea inspectiei fiscale in
materie de impozite si taxe locale;
14. eliberarea certificatelor fiscale, necesare contribuabililor la diverse operatiuni pe care
acestia le efectueazi;
15. gestionarea arhivelor cu dosarele fiscale ale contribuabililor din Municipiul Carei,
- atat '
persoane fizice cit si persoane juridice;
16. efectuarea evidentei fiscale a veniturilor; efectuarea incasirilor in numerar de la
contribuabili reprezentand impozite si taxe locale;
17. efectuarea descércarii rolurilor contribuabililor care au efectuat plati prin trezorerie;
18. intocmirea situatiilor periodice, statistice sau comparative privind impozitele si taxele
locale ;
19. intocmirea referatelor de restituire §i compensare la solicitarea persoanelor fizice si
juridice ; efectuarea platilor reprezentind restituiri de sume;
20. intocmirea ordinelor de plati pentru reglarea conturilor de venituri;
21. intocmirea lunari a documentatiei necesare pentru acordarea de stimulente
personalului
Serviciului .IT.L.;
22. participarea la actiunile de contro! organizate de Serviciul LT.L. si luarea masurilor
imediate pentru neregulile constatate; '
23. colaborarea cu Directia Generali a Finantelor Publice pentru care intocmeste
trimestrial
situatia veniturilor neincasate la bugetul local de ciitre marii contribuabili;
24. solutionarea neconcordantelor apérute cu contribuabilii persoane juridice in cazul
platilor '
prin banci a contribuabililor persoane juridice;
25. intocmirea zilnici a jurnalului de casi cu privire la incasarile zilnice, predarea
numerarului incasat la sfirgitul zilei de lucru casieriei centrale urménd a fi depuse zilnic
la Trezorerie; emiterea zilnic, a borderourilor de incasari pe tipuri de impozite;
26. identificarea sediului sau domiciliutui debitorilor, cu sprijinul organelor de politie sau
a .
Registrului Comertului, ori a instantelor;
27. aplicarea procedurii executiirii silite, prevazuti de actele normative in vigoare, pentru
recuperarea debitelor restante de la contribuabili, prin intocmirea de somatii i titluri
executorii in cazul neplatii la termenele legale, iar in cazul depisirii termenelor dupa
deschiderea procedurii, trecerea Ia urmétoarele forme de executare siliti §i anume:
infiintarea :
de popriri asupra conturilor contribuabililor persoane juridice, intocmirea de procese
verbale :
de sechestru si valorificarea bunurilor prin licitatie;




28. efectuarea situaliilor centralizatoare lunare, cu evidenta incasirilor rezultate din
executarea silitd; intocmirea situatiilor centralizatoare analitice privind societiile,
respectiv sumele rimase de recuperat;

29. valorificarea bunurilor sechestrate prin modalititi previizute de dispozitiile legale tn
vigoare;

30. evidenta i incasarea amenzilor de circulatie, transport public local de cildtori, etc;
31. identificarea sediului sau domiciliului debitorilor, cu sprijinul organelor de politie,
Registrului Comertului sau a instantelor;

32. identificarea conturilor bancare sau a locurilor de munc ale debitorilor, cu ajutorul
bancilor si a Inspectoratului Teritorial de Munecd, pentru efectuarea poptirilor pe salarii
sau pe

conturile bancare;

33. aplicarea procedurilor executdrii silite prevazuti de actele normative in vigoare pentru
recuperarea debitelor restante de la persoane fizice sau juridice, prin: somatii emise,
trecerea : '
amenzilor pe codurile unice ale debitorilor, popriri in binci sau pe salarii:

34. efectuarea procedurilor de insolvabilitate ale debitorilor;

35. evidenta dosarelor de insolvabili;

36. oferirea de relaii altor unitati administrative, politie, binci, contribuabili;

37. evidenta incasérilor rezultate din executare siliti amenzi;

38. intocmirea situatiilor centralizatoare pentru amenzile aplicate/incasate;

(3) Biroul Asistenti sociali : :

1. intocmirea $i comunicarea dispozitiilor pentru instituirea tutelei pentru minori si
bolnavi; ' :

2. intocrirea gi comunicarea dispozitiilor pentru instituirea curatelei pentru minori,
bolnavi sau persoane vérstnice, incuviingarea vanzirii sau cumpdririi de bunuri ale
minorilor gi

bolnavilor;

3. numirea de curatori prin dispozitia primarului pentru dezbaterile succesorale;

4. verificarea in teren in vederea redactiirii anchetelor sociale pentru: divorturi, minori
infractori, persoane virstnice, alocatii suplimentare, améanarea sau intreruperea executdrii
pedepsei condamnailor care au probleme sociale, pentru curatorii sau tutorii care au
domiciliul in Carei la solicitarea altor autoritifi si institutii, ete;

5. asistarea persoanelor vérstnice la incheierea contractelor de Intretinere;

6. primirea dosarelor in vederea obtinerii indemnizatiei pentru cregterea copilului pini la
varsta de 2 ani;

7. primirea dosarelor pentru obtinerea trusoului pentru nou nascuti;

8. primirea dosarelor in vederea obtinerii alocafiei de stat pentru copii si a alocatiei nou
nascut;

9. eliberarea adeverintelor pentru obfinerea alocatiei de nou ndscut pentru mamele care au
ndscut in Carei si au domiciliul in alti localitate;

10. intocmirea referatelor sociale pentru comisiile de expertizi medicald — copiii si adulti
—in . - .

vederea incadrérii intro categorie de persoane cu handicap;
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11. verificarea anuald sau ori de cite ori este nevoie a tutelei minorilor si persoanelor
puse sub interdictie;

12. primirea gi verificarea dosarelor de angajare a asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav;

(4) Arhitectul Sef :

1. coordonarea elaboririi st semnarea certificatelor de urbanism, a autorizafiilor de
construire §i a autorizatiilor de desfiintare, in concordanfi cu prevederile din Planul
Urbanistic General si Regulamentul aferent acestuia, precum si a documentatiilor de
urbanism aprobate de

Consiliul local al municipiului Carei;

2, coordonarea activitatitii de dezvoltare urbani a Municipiului si elaborarea de
propuneri

pentru avizarea de citre Comisia de specialitate a Consiliului local a unor lucriri de
investitii

majore;

3. susfinerea in fafa consiliului local al Municipiului Carei a proiectelor de hotairdri si
rapoartelor de specialitate din domeniul urbanismului; '

4. propunerea de solutii pentru imbuniititirea aspectului urban al oragului i pentru
rezolvarea '

unor situatii reclamate de cetiifeni; _

5. organizarea §i coordonarea activititii de obtinere a acordului unic; semnarea Acordului
Unic;

6. organizarea i coordonarea activitatii Comisiei de avizare a Planurilor Urbanistice
Zonale si de Detaliu; semnarea documentelor de avizare;

7. coordonarea activitatii compartimentului subordonat direct: Compartimentui
Utrbanism,

(5)Compartimentul Urbanism :
1. emiterea Certificatului de urbanism, cu urmitoarele atributii specifice:
~ - verificarea continutului documentelor depuse, respectiv a proiectului de certificat de
urbanism; ' :
- determinarea reglememntirilor din documentatiile de urbanism, respectiv a directivelor
~ cuprinse in planurile de amenajare teritorial, legal aprobate, referitoare la imobilul
pentru care se solicitd certificatul de urbanism;
- analizarea compatibilitiii scopului declarat pentru care se soliciti emiterea
certificatului -
de urbanism cu reglementirile din documentatiile urbanistice, respectiv ale directivelor
cuprinse in planurile de amenajare a teritoriului, legal aprobate;
- formularea conditiilor si restrictiilor specifice amplasamentului, obligatorii pentru
proiectarea investitiei; _
- stabilirea, impreund cu membrii comisiei de Acord Unic a avizelor si acordurilor legale
sfrict necesare autorizirii;
- verificarea existentei documentului de plati a taxei de eliberare a-certificatului;
- avizarea plangelor desenate depuse de beneficiar in vederea obtinerii Certificatului de

urbanism;
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- eliberarea Certificatului de urbanism, asigurarea caracterului public al listei
Certificatelor

de urbanism emise;

2. emiterea Acordului Unic din partea Comisiei de Acorduri Unice, cu urmitoarele
atributii

specifice: .

- pregétirea si prezentarea documentatiilor depuse spre analizi comisiei;

- redactarea Acordului Unic, in situatia in care sunt indeplinite toate conditiile tehnice si
de aviz cerute prin Certificatul de urbanism;

- inregistrarea in registrul de eviden(# al Acordurilor Unice si atribuirea unui numir de
inregistrare i eliberarea acestuia;

3. emiterea Autorizatiilor de constructie/desfiintare, cu urmitoarele atributii specifice:

- verificarea documentelor depuse, sub aspectu] prezentirii tuturor actelor necesare
autorizfrii, redactarea gi semnarea acestora;

- Inregistrarea autorizatiei de construire/desfiingare in registrul unic de evidentd prin
atribuirea unui numir; '

- avizarea plangelor desenate depuse de beneficiar in vederea obtinerii autorizatiei de
construire/desfiinfare si eliberarea acestora; eliberarea autorizatiei;

4. intocmirea §i avizarea de studii i documentatii de urbanism s1 amenajare a teritorivlui,
verificarea documentatiilor de urbanism (PUZ, PUD), monitorizarea documentatiei de
urbanism aprobate de citre Consiliul local al. municipiului Carei;

5. evidentierea si actualizarea zonelor cu valoare de patrimoniu national, siturile,
ansamblurile $i monumentele istorice si de arhitectur, si stabilirea programelor de
restaurare §i conservare a acestora pe raza municipiului; finerea evidentei gi asigurarea
protectiei monumentelor istorice i de arhitecturd; coordonarea programelor cu privire la
protejarea monumentelor si a zonelor istorice; :

6. gestionarea bazei de date cu documentatii de urbanism si activitafi de planificare
urbani;

7. impariirea Municipiului pe sectoare si sectii in vederea organizéirii recensdméantului
populatiei si locuintelor, precum i a recensamantului agricol, respectiv pentru alegerile
locale, parlamentare, prezidentiale si a referendumurilor;

8. asigurarea respectarii prevederilor legale in domeniu, prin intocmirea planurilor anuale
de

control;

9. urmérirea respectdrii proiectului tehnic, a executirii luctirilor de construire conform
autorizatiei eliberate precum si a incadrarii in termenul de executie. in cazul existentei
neconformitéfilor cu prevederile legale propune masuri de remediere/sistare lucririlor ;
10. in termen de 15 zile de la data expirarii termenului de executie, someaz3 in scris
proprietarul '

constructiei in vederea regularizarii taxei de autorizatie si urmirirea incasirii eventualelor
diferente; _ ' _ '
11. verificarea actelor depuse in vederea notiirii/radierii constructiilor in Cartea Funciari,
redactarea si eliberarea adeverinelor in vederea precizirii destinatiei terenului;

12. verificarea si avizarea documentatiilor depuse in vederea obtinerii Autorizatiei de
funcfionare;

13. verificarea pe teren a reclamatiilor;
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14, constats, sanctioneaza contraventiile in temeiul Legii nr 50/1991 completatd si
actualizath; si incheie in acest sens procesele verbale;

15. realizarea tuturor masurilor necesare pentru implementarea Sistemului de asigurare a
calitafii ISO9001; .

16. elaborarea rapoartelor de specialitate aferente proiectelor de hotiirfri initiate de primar
in

domeniul lor de competenti;

17. intocmirea informirilor periodice legate de activitatea proprie pentru publicarea lor;
18. alte sarcini incredintate verbal sau scris de conducerea Primiriei municipiului Carei;

(6) Directorul Tehnic :

1. urmdirirea i stabilirea misurilor ce se impun pentru buna functionare a activitatilor de
gospodirie comunald, transport urban si retele edilitare, realizarea lucririlor de investitii
si

achizifii publice; :

2. urméarirea intocmirii documentatiilor tehnice gi asigurarea realizirii tuturor lucrérilor
publice ce se¢ executd din bugetul local sau din alte fonduri publice;

3. urmdrire deruldrii lucririlor de investitii, respectarea termenelor gi efectuarea
receptiilor,

conform contractelor incheiate in acest scop;

4. colaborarea cu celelalte compartimente din cadrul institutiei in vederea stabilirii
necesarului de fonduri in vederea elaboririi bugetului local, urmareste modul de utilizare
si asigurd gospodérirea fondurilor destinate lucrarilor de investitii, reparafii drumuri,etc;
5. ia masurile necesare in vederea intretinerii drumurilor publice din municipiu, montarea
semnelor de circulatie, desfigurarea normali a traficului rutier si pietonal;

6. verificarea calititii lucririlor de gospodirie si investiii precum si respectarea
termenelor '

contractuale;

7. urmdrirea gi propunerea de misuri necesare precum si stabilirea necesarului de surse
financiare pentru: intrefinerea si repararea striizilor, salubrizarea oragului, intretinerea
parcurilor gi a zonelor verzi, siguranfa traficului, iluminatului public, alimentarii cu api
potabild i a canalizérii, a statiilor de epurare, a deziipezirii municipiului;

8. luarea masurilor pentru buna functionare si intretinere a locurilor de joaca pentru copii;
9. luarea mésurilor pentru protectia si refacerea mediului inconjuritor, asigurarea aplicarii
prevederilor legale privind colectarea selectiva a degeurilor menajere, industriale de orice
fel, '

reciclarea i reintroducerea lor In circuitul productiei;

10. asigurarea desféguririi procedurilor de achizitii publice conform legislatiei in vigoare;
11. asigurarea relafiei de comunicare i de fluidizare a informagiilor de naturi tehnica
dintre

serviciile de specialitate coordonate si celelalte directii din cadrul Primdriei;

12, yrmérirea punerii in aplicare de catre compartimentele institutiei a hotararilor
Consiliului :

local din domeniul lui de activitate;

(7) Biroul Tehnic-Investitii, Administrarea Domeniului Public si Privat ;
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1. intocmirea si fundamentarea listelor de lucriri de investitii in proiectul de buget si a
programului anual de achizitii publice, studii, dotéri si proiecte;

2. planificarea lucririlor de investitii aprobate pentru finantare in bugetele anuale;

3. asigurarea urmdririi executiei lucririlor de investifii, prin inspectori de gantier, conform
legislatiei in vigoare;

4. obtinerea avizelor, acordurilor si autorizatiilor de constructie pentru lucrarile de
investitii sau pentru functionare;

5. verificarea si receptionarea lucririlor si serviciilor contractate din domeniul de
activitate;

verificarea situatiilor de lucrari, confirmandu-se veridicitatea acestora; efectuarea
receptiilor

la terminarea lucririlor i a recepiiei finale dupi expirarea perioadei de garantie,
comunicarea '
receptiilor Serviciului Financiar, Contabilitate, Salarizare in vederea ludrii in evidenia
contabili;

6. urmdrirea si asigurarea decontarilor lucririlor si serviciilor executate, conform
contractelor in derulare;

7. asigurarea realizirii tuturor obligatiilor care revin autoritatii publice locale in derularea
investitiilor prin programele CNI, ANL s.a.;

8. colaborarea cu compartimentele si structurile de specialitate n elaborarea de programe
si

strategii de dezvoltare pe termen mediu si lung, promovarea si derularea de proiecte
finantate

din diferite fonduri nerambursabile, asigurarea documentafiilor tehnice i a procedurilor
pentru derularea unor lucriri de investitii in parteneriate, asocieri;

9. urmirirea inregistririi in contabilitate gi in patrimoniu a obiectivelor de investitii
finalizate;

10. initierea gi promovarea procedurilor privind aplicarea legislatiei in domeniul
conservitii :

energiei, cadastrului, mediului, etc.;

11. lansarea si coordonarea proiectelor de dezvoltare de sisteme informatice
informationale ale administratiei locale;

12. implementarea sistemelor informatice in administratia Municipiului, monitorizarea si
evaluarea actiunilor de implementare a strategiei de informatizare, stadiul de realizare si
concordanta realizirilor cu normele si metodologiile unitare la nivel national;

13. urmiirirea respectiirii prevederilor contractuale cu furnizorii de servicii informatice;
14. asigurarea respectiirii prevederilor legale privind publicarea de date, protectia datelor
personale si folosirea programelor informatice;

15. reducerea costurilor pentru analizi, proiectare, realizare, configurare, instalare,
implementare programe, aplicatii si servicii electronice specifice activitatii administratiei
publice;

16. asigurarea unui timp de riispuns scurt in cazul unor incidente informatice;

17. realizarea cu sprijinul celorlalte compartimente a studiului si analizei sistemelor
informationale existente; o : A

18. revizuirea periodici a strategiei de informatizare in functie de realitatile si orientirile
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curente in tehnologia informatic, in conformitate cu prioritatile locale, judetene,
nationale

si tendinfele mondiale in domeniu;

19. asigurarea compatibilitafii si interoperabilititii sistemului informatic propriu cu
sistemele

informatice in exploatare si cu refele informationale de interes national sau local;

20. coordonarea formdrii si perfectionitii personalului pentru utilizarea tehnologiei
informatice si comunicatiilor de date in cadrul programului anuval de perfectionare;
21. participarea la programele, proiectele nationale si internationale in legitury cu
dezvoltarea

sistemelor informatice la care institutia este partener; _

22. coordonarea , crearea, utilizarea, intretinerea, protectia, arhivarea bazelor de date
folosite de utilizatorii de retea;

23. monitorizarea si functionarea serviciilor oferite pe cale electronici si definirea
strategiilor de extindere ale acestora;

24, elaborarea programelor de dezvoltare in domeniul infrastructurii de informaticy;
25. organizarea i derularea achizitiilor publice din domeniul tehnicii informatice si de
comunicatii;

26. asigurarea asistentei tehnice de specialitate compartimentelor din institutie, la
solicitareca :

acestora, in domeniul sistemelor informatice si de comunicatii;

27. participarea la derularea proiectelor de dezvoltare ce implica folosirea sistemelor
informatice sau de comunicatii;

28. administrarea refelei de calculatoare a institutiei si legéiturile cu retelele interconectate
cu

aceasta;

29. auditarea functioniirii sistemelor informatice, calitatea gi eficienta de utilizare, crearea
rapoartelor, documentelor, situagiilor, studiilor, evalusirilor referitoare la activitatea
serviciului, functionarea sistemului informational;

30. acordarea asistenfei tehnice de specialitate pentru :

- imbunatitirea activitafii de relatii cu publicul §i promovarea imaginii localititii i a
Consiliului local; :

- imbunétdtirea serviciilor publice, simplificarea procedurilor si practicilor
administrative; : :

- optimizarea comunicirii si a fluxului de informatii intre Consiliul local si institutiile la
nivel local, regional si national;

- asigurarea accesului cetitenilor la informatii publice (centre de informatii);

- generalizarea treptatd a schimbului de informatii bazat pe documente electronice;
31. administrarea din punct de vedere functional si din punct de vedere al organizirii
informatiei a paginii WEB a institutiei, sens in care elaboreazi $i asigurl respectarca
procedurii privind administrarea Paginii oficiale de internet a municipiului Carei.
32. identificarea §i gestionarea tipurilor de riscuri generatoare de dezastre naturale si
tehnologice de pe teritoriul Municipiului Carei;

33. culegerea, prelucrarea, stocarea, studierea si analizarea datelor si informatiilor

referitoare la situatiile de urgenta;
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34. informarea i pregatirea preventivi a populatiei cu privire la pericolele la care este
expusd, masurile de autoprotectie ce trebuie indeplinite, mijloacele de proteciie puse la
dispoziie, obligatiile ce 1i revin i modul de acfiune pe timpul situatiei de urgenta;

35. organizarea si asigurarea stiirii de operativitate $i a capacitiitii de interventie optime a
servictilor pentru situatii de urgent3 i a celorlalte organisme specializate cu atributii in
domeniu;

36. instiintarea autoritatilor publice si alarmarea populafiei in situatiile de urgenta;

37. organizarea pregitirii pentru protectia populatiei, a bunurilor materiale, a valorilor
culturale si arhivistice, precum si a mediului impotriva efectelor dezastrelor si ale
conflictelor armate;

38. luarea miisurilor pentru asigurarea conditiilor minime de supravietuire a populatiei in
situatii de urgenti sau de conflict armat;

39. organizarea si executarea interventiei operative pentru reducerea pierderilor de vieti
omenesti, limitarea si Inlaturarea efectelor situatiilor de urgen{d civila si pentru
reabilitarea

utilitiilor publice afectate;

40. limitarea gi inldturarea efectelor dezastrelor si a efectelor atacurilor din aer pe timpul
conflictelor armate; :

41. intocmirea planurilor operative, de pregitire gi planificare a exercitiilor de
specialitate;

42. propunerea fondurile necesare realizirii masurilor de protectie civili;

43. participarea la exercitiile, aplicatiile si activitdile de pregatire privind protectia civil;
44. coordonarea activitatilor serviciilor de urgent voluntare;

45. intocmirea planurilor de cooperare cu institutiile cu responsabilititi in domeniul
situatiilor de urgent3 si organismele nonguvernamentale;

46. realizarea, intrefinerea i functionarea legiturilor si mijloacelor de Tnstiintare si
alarmare in situatii de urgenti;

47. organizarea unor actiuni pentru pregitirea populatiei pentru situatiile de urgentii;

48. acordarea asistentei tehnice si sprijinului pentru gestionarea situafiilor de urgenti;
49. exercitarea controlului aplicarii masurilor de protectie civild in plan local la operatorii
economici subordonati;

50. coordonarea evacuirii populatiei din zonele afectate de situatiile de urgenti;

31. stabilirea misurilor necesare pentru asigurarea hrinirii, a cazirii si a alimentdrii cu
energie si ap# a populatiei evacuate;

52. asigurarea miisurilor pentru asigurarea ordinii publice in zonele sinistrate;

53. gestionarea, depozitarea, intrefinerea si conservarea tehnicii, aparaturii si materialelor
de .

protectie civild, prin serviciile de specialitate subordonate;

(8) Biroul Achizitii Publice :

L. intocmirea programulyi anual de achizifii publice pe baza propunerilor i referatelor
intocmite de citre compartimentele institutiei, in functie de gradul de prioritate;

2. elaborarea sau, coordonarea activititii de elaborare a documentatiei de atribuire;

3. se preocupa de estimarea valorii contractelor de achizitie in vederea fundamentérii
bugetului de venituri si cheltuielie pentru fiecare an bugetar;

4. organizarea, derularea si finalizarea procedurilor de atribuire a coniractelor de achizitie
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publicd (achizitii de produse, servicii sau lucriri);

5. asigurarea publicititii achizitiilor publice;

6. programarea si urmirirea respectirii etapelor de derulare a achizitiilor publice;
organizarea $i urmirirea publicitétii achizitiilor publice;

7. intocmirea referatelor pentru constituirea comisiilor de licitafii achizitii publice;

8. rezolvarea contestatiilor, restituirea garaniilor de participare, informarea ofertantilor
privind rezultatul procedurii pe baza raportului procedurii intoemit de ciitre comisia de
evaluare a ofertelor;

9. constituirea si pistrarea dosarului achizitiei publice;

10. intocmirea contractelor de achizitii public , evidenta contractelor de achizifii publice

11. asigurd colaborarea cu Autoritatea Nationald pentru Reglementarea si Monitorizarea
Achizitiilor Publice, Consiliul National de Solufionare a Contestatiilor, Ministerul
Finantelor,

in conformitate cu actele normative in vigoare privind atribuirea contractelor de achizitie
publicd, a contractelor de concesiune de lucrari publice si servicii;

12. tinerea Registrului “Candidaturi si oferte”;

13. elaborarea Raportului privind contractele atribuite in anul anterior;

14. intocmirea, modificarea, punerea in aplicare a procedurii de efectuare a achizitiilor
publice de produse, servicii sau lucriri;

15. tine evidenta responsabililor pe obiective si gestioneazi arhivarea dosarelor:.

(9) Contabil Sef :

1. fundamentarea i elaborarea anuali a proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al
municipiului Carei;

2. rectificarea bugetului de venituri si cheltuieli;

3. elaborarea unei strategii economice de ansamblu la nivelul administratiei locale,
privind

gestionarea judicioasa si eficientii a fondurilor publice, care include elemente de
cheltuieli gi

de venituri;

4. intocmirea Contului de incheiere a exercifiului bugetar anual pe care il supune spre
aprobare consiliufui local;

5. intocmirea lunari a contulni de executie si a bilantului contabil conform legislatiei;
6. intocmirea gi urmirirea derularii contractelor de concesiune a serviciilor publice,
modul de

calcul a redeventei i achitarea In termen a acestora;

7. semnarea de legalitate gi conformitate a contractelor din care rezultd pliti din bugetul
local; : _

8. transpunerea in practicd din punct de vedere financiar a propunerilor formulate privind
diverse activitiiti si actiuni;

9. elaborarea de documentatii economice impreuni cu alte compartimente din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului in vederea obtinerii de imprumuturi si sume
nerambursabile pentru realizarea unor proiecte in municipiul Satu Mare;

10. asigurarea relatiei de comunicare si de fluidizare a informatiilor de natura economica
dintre serviciile de specialitate coordonate si celelalte directii din cadrul institutiei;
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11. stabilirea mésurilor care se impun pentru functionarea eficienti a serviciilor publice
subordonate Consiliului local al municipiului Carei, inclusiv pentru societéfile
comerciale de interes local;

12. asigurarea inventarierii anuale sau ori de céte ori este nevoie a bunurilor materiale si
valorilor banesti ce aparfin Municipiului si administrarea corespunzitoare a acestora;

13. urmdrirea punerii in aplicare de citre compartimentele institutiei a hot#rarilor
consiliului

local;

14. crearea unui sistem unitar de prelucrare a datelor care au influenja asupra bugetului
de

venituri gi cheltuieli;

15. Intocmirea diverselor proiecte de hotardri cu continut economico-financiar, prin
serviciile de specialitate coordonate;

16. organizarea conducerii la zi a registruiui datoriei publice si registrul garantiilor locale,
informarea Ministerului Finantelor Publice cu privire la hotiirarile consiliului local Carei
privind contractarea de Imprumuri pentru investitii; '

17. tinerea evidentei tuturor contractelor incheiate de ciitre institutie;

I8. intocmirea, actualizarea §i punerea in aplicatie a procedurii privind an gajarea gi
decontarea a cheltuielilor bugetare. '

(10) Biroul Contabilitate Buget, Control Financiar Preventiv :

1. intocmirea documentelor de platd §i asigurarea plitilor cheltuielilor bugetare, in limita
creditelor deschise si a disponibilititilor aflate in cont; verificarea conditiilor de acceptare
a

documentelor de plata; verificarea concordantei intre Ordinele de plati emise gi extrasele
de

cont eliberate de Trezorerie, binci, $.4.;

2. planificarea, coordonarea, organizarea si controlarea tinerii evidentei contabile
bugetare;

3. exercitarea activititii de control financiar preventiv;

4. intocmirea fisei mijloacelor fixe, evidentierea si inregistrarea in contabilitate a
imobilizérilor si a amortizirilor mijloacelor fixe din patrimoniul public sau privat al
Municipiului Carei;

5. intocmirea balantelor lunare, dirilor de seam3 contabile trimestriale sianualesia
oricéror ' '

altor situafii financiare cerute de Directia Judefeani a Finantelor Publice sau Trezorerie;
6. conducerea evidentei contabile a veniturilor, pe baza situatiilor centralizate primite de
la '

Directia de Finante Publice Locale si a cheltuielilor bugetare;

7. intocmirea registrelor contabile previzute de legislagia in vigoare;

8. intocmirea statelor de platii si calcularea oricdror indemnizatii san drepturi salariale ale -
angajatilor; : _ . '
9. urmérirea si inregistrarea contabild a deruldrii creditelor luate de administratia locals;
10. evidentierea si urmirirea oriciror avansuri plitite si a decontirii lot;

11. derularea activititilor de casierie a Primiriei; '

12. intocmirea figei debitorilor i creditorilor;
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13. Intocmirea §i evidenta facturilor emise de Primirie pentru vinzdri, concesiuni,
inchirieri,

asocieri, efc.;

14. evidenta contractelor si a incasirilor din concesiuni, inchirieri, asociert, vinziri, efc.;
15. evidenta documentelor cu regim special si a altor valori;

16. intocmirea bugetelor proiectelor, programelor si activitatilor proprii; intocmirea la
termen a documentelor de angajare bugetari si de plati ale acttvitatilor din coordonarea
compartimentului;

17. elaborarea proiectelor bugetelor locale echilibrate si anexelor la acestea, pentru anul
bugetar urmitor, precum si estimdrile pentru urmitorii 3 ani ;

18. intocmirea i prezentarea spre aprobare a bugetului general local, care dupd
consolidare, _

prin eliminarea transferurilor dintre aceste bugete, va reflecta dimensiunea efortului
financiar

public la nivel de Municipiu;

19. consultarea 5i analizarea propunerilor de buget ale institutiilor subordonate
(ordonatorilor _

terfiari de credite); centralizarea acestora in vederea cuprinderii lor in bugetul general;
20. repartizarea pe trimestre a bugetului aprobat, in functie de posibilitifile reale de
incasare a '

veniturilor si de prioritatile stabilite in efectuarea cheltuielilor;

21. intretinerea relatiilor de colaborare profesionals cu institutiile finantate de la bugetul
local:Casa de Culturd, Biroul Asistenti sociali, Politia Comunitars, Apaserv etc;

22. organizarea evidentei angajamentelor legale si a angajamentelor bugetare pentru
fiecare

subdiviziune a clasificajiei bugetare;

23. organizarea evidentei creditelor bugetare aprobate pentru fiecare subdiviziune a
clasificatiei bugetare precum si a modificirilor intervenite pe parcursul anului, ca urmare
a rectificdrilor de buget; . '
24. organizarea evidentei angajamentelor bugetare si compararea datelor angajamentelor
bugetare aprobate si a celor angajate pentru a putea determina creditele bugetare
disponibile '

care pot fi angajate;

25. reevaluarea la finele lunii a angajamentelor legale exprimate in alte monede decit
moneda national;

26. angajarea gi ordonantarea cheltuielilor pe baza documentelor justificative;

27. efectuarea deschiderilor de credite (finantiiri), atdt pentru conturile proprii cit si
pentru -

conturile unitatilor subordonate, verificarea Incadririi acestora in planurile aprobate;
28. inregistrarea, verificarea si centralizarea conturilor de executie lunare ale fiecdrei
unititi

subordonate;

29, intocmirea $i prezentarea spre aprobare a Consiliului local al Municipiului Carei,
péng | N o

la data de 31 mai a fiecérui exercitiu financiar, a conturilor de executie ale bugetului
local,
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ale tmprumuturilor interne si externe precum si ale cheltuielilor evideniate in afara
bugetului local;

30. intocmirea si promovarea ciitre Primar a rapoartelor de specialitate in vederea initierii
proiectelor de hotarari din domeniul propriu de activitate; intocmirea intregii
documentatii:

proiect de hotdrare, expunere de motive, raport de specialitate privind: rectificarea
bugetului

de venituri §i cheltuieli, ca urmare a unor propuneri foarte bine fundamentate ale
ordonatorilor de credite; utilizarea fondului de rezerva si a fondului de rulment; alocarea
unor sume pentru actiuni culturale, religioase si sportive; contractarea de fmprumuturi,
etc,

31. urmirirea, respectarea i punerea in aplicare a hotarérilor consiliului local privind
alocarea unor sume pe diferitele destinatii;

32. urmdrirea, respectarea si tinerea evidentei sumelor defalcate din unele venituri ale
bugetului de stat pe destinatii precise stabilite prin Legea bugetului de stat;

33. intocmirea solicitarilor suplimentare de sume defalcate adresate Consiliul J udetean in
situaia in care aceste sume sunt insuficiente (salarii personal din invi{imant, crese,
asistenti

personali, persoane cu handicap, s.a.m.d.);

34. intocmirea documentatiilor necesare pentru contractarea de imprumuturi de citre
institutie de la diferiti agenti de creditare;

35. urmdrirea deruliirii contractelor de credit, plata ratelor, a dobanzilor sia
comisioanelor

percepute; finerea registrului datoriei publice;
36. confruntarea nivelului deschiderilor de credite din evidenta serviciului buget cu cel
din

contul de executie emis de trezorerie;

37. verificarea periodici a evolutiei incasirilor si efectuarea platilor;

38. intocmirea i rectificarea bugetului cheltuielilor evidentiate in afara bugetului local,
angajarea §i ordonantarea cheltuiellile din aceste bugete;

39. intocmirea bugetelor proiectelor, programelor i activitailor proprii; intocmirea la
termen a documentelor de angajare bugetari si de plats ale activitatilor din coordonarea
biroului;

(11) Compartimentul Juridic :

1. reprezentarea intereselor legitime ale autorititii administratiei publice locale in fata
instanelor de judecati de toate gradele, in raporturile acesteia cu alte autoritéti publice,
institutii de orice naturd, precum si cu orice persoans juridici sau fizicd, in conditiile
legii, ' _
formularea de IntAmpiniri, motive de apel, motive de recurs i alte cii de atac, in cazurile
in

care se impumn; :

2. asigurarea consultanei in promovarea i redactarea actiunilor in Justitie privind
bunurile _ o

proprietatea autoritatii;

3. avizarea $i contrasemnarea actelor cu caracter juridic;
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4. asigurarea consultantei juridice compartimentelor din cadrul institutiei in elaborarea
contractelor si a altor acte cu caracter juridic;

5. intocmirea, avizarea si inaintarea documentatiilor pentru atribuirea in folosinta, prin
dispozitia Primarului, a terenurilor aferente apartamentelor, pe durata existentei
consftructiei,

in baza Decretului Lege nr 60/1990;

6. intocmirea de propuneri de atribuire / neatribuire de teren, in temeiul Legii nr.
18/1991/ R, cu modificérile §i completirile ulterioare ce se inainteazs Institutiei
Prefectului, in vederea

emiterii Ordinului Prefectului;

7. inregistrarea, evidenta, prelucrarea in cadrul comisiei speciale si inaintarea spre
solutionare, prin dispozitia Primarului, a notificirilor depuse in baza Legii nr. 10/2001 /
8. eliberarea de adeverinte privind imobilele revendicate;

9. initierea procedurilor de recuperare a sumelor binesti reprezentand creante provenite
ca :
urmare a dispozitiilor instanfelor judecatoresti, iesiri din indiviziune, cheltnieli de
judecaty,

sultd, datorate de ciitre debitorii municipiului Carei;

10. urmérirea executirii hotararilor judecitoresti rimase definitive §i irevocabile in care a
asigurat apirarea municipiului;

I1. prezentarea in fata notarilor publici pentru semnarea formei autentice a diverselor
acfe:

donatii, comasiri, dezmembriiri, etc

12. participarea in comisiile de concurs, licitatii, etc

{12) Compartimentul Comercial si Protectia Mediului ;

L. eliberarea autorizatiilor pentru exercitarea activititii de citre persoanele fizice gi
asociatiile

familiale conform Legii 300/2004; _

2. eliberarea autorizatiilor de functionare pentru unitiile economice si prestatoare de
servicii _

in baza hotérarilor consiliului local;

3. eliberarea autorizatiilor pentru exercitarea activitiii de taximetrie conform Legii
38/2003 '

actualizat; _
4. eliberarea autorizatiilor de ocupare temporari a domeniului public pentru activitifi cu
caracter sezonier; _

5. eliberarea autorizatiilor de amplasare a teraselor pe domeniul public precum si pe
domeniul privat in municipiul Carei: '

6. reavizarea, suspendarea gi modificarea categoriilor de autorizatii de mai sus la
solicitatea :

persoanelor care le detin; _ _ _ _ _

7. intocmirea contractelor de inchiriere a terenului pentry chiogcurile amplasate pe
domeniul '
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public;

8. eliberarea avizelor pentru amplasarea mijloacelor de reclamii; urmirirea respectirii
regulamentului de amplasarea a mijloacelor de reclami in municipiul Carei;

9. eliberarea contractelor de inchiriere a domeniului public pentru realizarea accesului la
spatii comerciale conform Hotarérii Consiliului local al municipiului Carei;

10. organizarea desfdgurarii activitafilor comerciale cu ocazia a diferite manifestatii cu
caracter special (Ziua Oragului Carei, Ziua Copilului, etc.);

I'1. verificarea sesizérilor ficute de persoane fizice si juridice in legsiturd cu activititile
economice desfasurate in municipiul Carei;

12. controlul activitatilor unitatilor economice din municipiul Carei conform unui plan
anual intocmit si avizat cel tarziu in luna ianuarie a fiecarui an calendaristic;

I3. acordarea de consultanta persoanelor fizice si juridice solicitante In legituri cu
desfligurarea activititilor economice si procedurile pentru obtinerea diferitelor autorizatii
si acorduri;

14. colaborarea cu alte institutii publice pentru solutionarea diverselor probleme:
Prefectura Satu Mare, Consiliul Judetean, Inspectoratul Judetean de Politie, Directia de
Sanatate Publicd, Directia Generali a Finantelor, Registrul Comertului, Oficiul de
Protectie a Consumatorilor, Garda de Mediu,etc;

15. asigurarea secretariatul tehnic al Comisiei pentru avizarea amplasarii de chioscuri si
panouri publicitare;

(13) Compartimentul Agricol :

1. completarea la zi a Registrului agricol;

2. furnizarea periodics (lunar, trimestrial i anual) a datelor statistice solicitate de Directia
Judeteand de Statistics, Directia Generali a Finantelor Publice:

3. verificarea prin sondaj a corectitudinii datelor declarate de citre contribibuabili in
Registrul agricol; '

4. eliberarea adeveringelor care cuprind date declarate in Registrul agricol pentru
spitalizare;

handicapati, burse scolare, pentru organele de cercetare penald, instanti, pentru subventii
si

deschidere de conturi bancare;

5. eliberarea biletelor de adeverire a proprietifii animalelor pentru valorificarea pe piata
libera i abatoare a animalelor din productie proprie;

6. eliberarea certificatelor de producitor agricol pentru valorificarea produselor vegetale
pe |

piaa;

7. inregistrarea in Registrul agricol al terenurilor vindute, donate §i schimburile de teren
dovedite prin acte incheiate in formi autentici;

8. evidentierea titlurilor de proprietate eliberate in baza Legii nr.18/1991;

9. verificarea suprafefelor de teren agricol inscrise in titluri de proprietate §i anexele de
fond

funciar in cartiere, pe autor si mostenitor si operarea oriciror modificari de proprietar;
10. inregistrarea titlurilor de proprietate in programul de culegere de date Primare;

11. promoveaza in instanti actiuni de anulare si corectare a titlurilor de proprietate

gresite;
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12. evidentierea terenurilor agricole exploatate individual si inregistrarea modificirilor pe
proprietari care intervin in timpul anului;

I3. verificarea si inregistrarea contractelor de arendare in registrul special conform
prevederilor Legii nr.16/1994, art.6;

14. vizarea pentru conformitate a declaratiilor contribuabililor depuse la Serviciul ITL in
vederea calcularii impozitului pe teren;

15. sprijinirea actiunilor sanitar veterinare pe teritoriul Municipiviui Carei;

16. rezolvarea cererilor, sesizirilor depuse de cetiiteni;

(14) Biroul Centrul de Dialog si Parteneriat :

1. asigurarea informiirii cetafenilor despre activitatea administratiei publice locale;

2. oferirea de relatii cetdfenilor privind modalitatea de obtinere a unor documente, avize,
aprobiiri, etc.;

3. intocmirea de materiale tiparite sau pe suport electronic pentru informarea cetitenilor;
4. Inregistrarea cererilor, sesizirilor, reclamatiilor sau propunerilor adresate Primdriei,
predarea spre competentii rezolvare compartimentelor de specialitate, urmarirea
solufionérii gi redactarii in termen legal a riispunsului gi expedierii lui cétre petifionar;

3. coordonarea activitiifii legate de audiene la Primar, Viceprimar si secretar;

6. informarea cetéifenilor cu privire la servicii oferite de alte institutii, organizatii,
prestatori de servicii;

7. acordarea de asistenta de specialitate asociatiilor de proprietari sau de locatari in
problemele de administrare, gestiune economico-financiara si obligatii privind
managementul '

proprietatii §i In general in aplicarea legislatiei in domeniul locativ;

8. gestionarea solicitarilor in baza Legii 544/2001 venite din partea institufiilor si a
massmediei; :

9. primirea, Inregistrarea, evideniierea si rezolvarea petitiilor ce sunt adresate institugiei;
10. organizarea functiondrii Registraturii Primariei Municipiului Carei; ridicarea
corespondentei de la oficiul postal, expedierea prin posts a raspunsuriior;

11. asigurarea responsabilului pentru relatia cu societatea civils, conform prevederilor art.
6, '

alin. 5) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionali in administratia publici;
12, elaborarea, modificarea i implementarea procedurii privind inregistrarea, circulatia i
operarea documentelor, a procedurii gestionarii si comunicsrii

informatiilor de interes public, respectiv procedura privind participarea cetifenilor la
procesul de elaborare a actelor normative si la procesul de luare a deciziilor.

13. arhivarea si coordonarea activitatii de arhivare a actelor institutiei;

I4. eliberarea de copii de pe actele aflate in arhiva institufiei, adeverinte care si ateste

vechimea in munci, etc;

(15) Compartimentul Relatii Internationale : :

1. elaborarea si implementarea de politici, programe si proiecte care vizeazal dezvoltarea
locals; '

2. culegerea si prelucrarea de date; elaborarea de documente cu privire la dezvoltarea
economic3 a municipului Carei; determinarea indicatorilor, obiectivelor, strategiilor in
vederea acces#rii programelor;




3. monitorizarea Programe Operationale, Sectoriale sau alte proiecte cu finantare externa
in care municipiul Carei este eligibil;

4. inifierea de actiuni §i programe, respectiv asigurarea de informatii, consiliere,
monitorizare _

pentru atragerea investitorilor striini In Municipiul Carei;

5. implicarea administratiei publice locale in procesul de integrare europeand, prin actiuni
de

promovare a ideilor gi valorilor europene, implementarea aquis-ului comunitar, reforma
in

administratia publica , ete.; :

6. identificarea de surse de finanfare pentru proiectele de dezvoltare; elaborarea si
1mplementarea de pmlecte cu finanfare externi nerambursabili; gestlonarea asistenfei
financiare comunitare si internationale acordate Roméniei;

7. asigurarea colabordrii cu Ageniia de Dezvoltare Regionals N-V si cu Ministerul
Integrarit

Europene;

8. intrefinerea i dezvoltarea relafiilor de parteneriat i cooperare internationald cu
asociatii,

institutti sau orage din Europa si din lume; gésirea de parteneri pentru proiectele de
cooperare

internationald initiate de Primdria Municipiului Carei;

9. dezvoltarea relatiifor de cooperarare cu oragele infiitite si dezvoltarea unor noi
parteneriate

prin proiecte, schimburi de experienta, colaboriri, etc.;

10. monitorizarea implementarii unor programe proprii sau ale unor parteneri de pe plan
local;

11. initierea gi organizarea unor acfiuni gi activititi de promovare a imaginii municipiufui
Carei in tard i in lume;

12. pregitirea de materiale promotionale; corespondenti cu institutiile si asocla‘;nle cu
care

municipiul este In legdturd de cooperare sau este membrd; traducerea corespondentei in si
din

limbi striine;

(16) Compartimentul Audit Intern :

1. elaborarea proiectului planului anual de audit public intern §i efectuarea misiunilor de
audit -

public intern potrivit acestuia; :
2. elaborarea normelor metodologice speclﬁce entitdfii publice in care igi desfigoara
‘activitatea;

3. efectuarea activit3tii de audit public intern, raportarea periodicé asupra constatiirilor,
concluziilor gi recomandarilor rezultate din activitatea sa; B

4, informarea Unitatii Centrale de Armonizare pentru auditul public intern despre
recomanddrile neinsusite de citre conducitorul institutiei sau a semculor publice
subordonate Consiliului local al municpiului Carei auditate; :

S. Elaborarca raportului anual al act1v1tatn de audit;
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6. raportarea conducatorului institutiei in cazul identificarii unor iregularitati sau posibile
prejudicii;

7. verificarea respectirii normelor, instructiunilor precum si a codului de conduita etici in
cadrul compartimentelor de audit intern al institutiilor finantate din bugetul local;
initierea

misurilor corective necesare, in cooperare cu conducatorul institutiei;

3. desfiisurarea auditurilor ad-hoc, respectiv misiunilor cu caracter execeptional,
necuprinse in planul anual de audit public;

9. auditarea cel putin o dat# la trei ani a yrmiitoarelor activitifi:

- angajamentele bugetare din care deriva direct sau indirect obligatii de plata, inclusiv din
fondurile comunitare;

- plitile asumate prin angajamente, inclusiv din fonduri comunitare;

- vinzarea, gajarea, concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul privat al

statuiui

sau al unitéitii administrativ- teritoriale;

- concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al statului sau al unitéfii
administrativ- teritoriale; _

- constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a titlurilor de
creante, precum si & facilititilor acordate la incasarea acestora;

- alocarea creditelor bugetare; '

- sistemul contabil;

- sistemul de luare a deciziilor;

- sistemele de conducere i control;

10. consilierea compartimentelor cu privire la legislatia apitutd in domeniul propriu de

activitate.

(17) Biroul Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor
1. Inregistrarea nagterii nou-nascutilor si a copiilor niiscuti morfi, nagteri care sau produs pe
raza municipivlui Carei :
2. Transcrierea certificatelor de nastere striiine, ale minorilor a cdror parinti au
avut sau au domiciliul in municipiul Carei.

3. Inregistrarea declaratiilor de cisatorie si oficierea casitoriilor

4. Transcrierea certificatelor de ciisiitorie in actele de casditorie romane in cazul cetdtenilor
romani care au avut sau au domiciliul in municipiul Carei.

5. Eliberarea Livretelor de familie

6. Inregistrarea deceselor care au loc pe raza municipiului Carei

7. Transcrierea certificatelor de deces sirdine pentru cetitenii romani

8. Schimbarea numelui de familie sau a prenumelui pe cale administrativi
9. Ortografierea i traducerea numelui de familie sau a prenumelui

10, Eliberarea la: cerere a certificatelor de stare civild in locul celor pierdute, sustrase sau
- deteriorate- : :

11, Eliberarea certificatelor de cutums
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I2. Intocmeste, pastreazd, ine evidenta si elibereazd, In sistem de ghiseu unic, certificatele
de stare civild, cirtile de identitate si cértile de alegitor;

13. Inregistreazi actele si faptele de stare civila, precum si mentiunile si modificirile,
intervenite in statutul civil, in domiciliul si resedinfa persoanei, in condifiile legii;

14. Intocmeste $i pdstreazi registrele de stare civila, in conditiile legii;

15. intocmesc, completeazd, rectifics, anuleazi sau reconstituie actele de stare civila,
precum si orice mentiuni ficute pe actele de stare civila si pe actele de identitate, in
conditiile legii; )

16. Actualizeaza, utilizeazi si valorifics Registrul local de evidentd a populatiei, care
confine datele de identificare si adresele. cetdfenilor care au domiciliul in raza de
competent# teritoriald a serviciului public comunitar respectiv;

17. Furnizeazi, in cadrul Sistemului National Informatic de Evidenti a Populatiei, datele
necesare pentru actualizarea Registrului Permanent de Evidenta Populatiei;

18. Furnizeaz3, in conditiile legii, la solicitarea autoritifilor si institutiilor publice centrale,-
judete si locale, agentilor economici ori a cetdfenilor, datele de identificare §i de adresa
ale persoanei;

19. intocmeste listele electorale permanente, in colaborare cu structurile teritoriale ale
Centrului National pentru Administrarea Bazelor de Date de Evidentd a Persoanelor;

20. Constatd contraventiile si aplici sancfiuni, in conditiile legii;
21. Tine registrele de evidents pentru fiecare categorie de documente eliberate;
22, fndepli_neste $i alte atributii stabilite prin reglementiiri legale.

CAP. 1V

ALTE REGLEMENTARI.

Art. 14. (1) Salariatii Primariei au obligatia de a utiliza tehnica de caloul din dotare —
caleulatoare, imprimante, copiatoare — numai in interes de serviciu, In scopul indeplinirii
sarcinilor

ce le-au fost atribuite.

(2) Este interzisi permiterea accesului la tehnica de calcu] a persoanelor din afara
institutiei,

(3) In cazul aparitiei unor defectiuni in funcfionarea aparaturii, salariafii au obligajia de a
anunta Biroul Tehnic-Investitii sau Serviciul Resurse Umane, Administrativ, dupi caz.
(4) Este interzisi instalarea oriciror programe sau aplicatii fars acordul Biroului Tehnic
Investitii, Este interzis# instalarea si utilizarea jocurilor pe calculator,

(5) Accesul la internet se face numai in interes de serviciu. Fiecare utilizator primeste o
parold de acces si are limitare la nivelul de acces la alte calculatoare.

Art, 15, (1) Salariatii Primariei au obligafia utilizarii telefoanelor mobile, fixe, precum si
a

autoturismelor din dotare numai in interes de serviciu, cu respectarea prevederilor
Ordonantei nr.86/2001 privind stabilirea unor normative de cheltuiel; pentru
autoturismele autoritétilor o _ N o
administratiei publice i institutiile publice, cu completarile si modificirile ulterioare.
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ROMANIA
JUDETUL SATU MARE
MUNICIPIUL CAREI
PRIMAR

DISPOZITIA
nr. 251 /29.03.2016

privind completarea Regulamentului de organizare si functionare
al aparatului de specialitate al primarului municipiului Carei

KOVACS EUGEN, primar al municipiului Carei, judeful Satu Mare,

Avdnd in vedere cd de la data adoptdrii Regulamentului de organizare si functionare
al aparatului de specialitate al primarului_municipivlui. Carei. au-intervenit-modificdriin structurg—
organizatoricd a aparatului de specialitate este necesard §i oportund completarea regulamentului

In temeiul prevederilor art. 63 alin.(5) lit.a), art. 68 alin.(1) din L.egea administratiel publice
locale nr. 215/2001, republicatd, actualizaid,

DISPUN:

Art.1. - Se completeazd Regulamentul de organizare i functionare al aparatului de specialitate al
primarului municipiului Carei, dupd cum urmeazd

Principalele atributii ale compartimentelor functionale din structura aparatului de

specialitate: - Biroul Patrimoniu, Administrarea Domeniului Public, Privat, §i Agricol are

urmdtoarele atributii :

~ creeazd baza de date care confine toate informatiile asociate unitdtilor de patrimoniu;

— constituie §i actualizeazd evidenta terenurilor care fac parte din domeniul public si privat
al municipiului;

-~ asigurd realizarea tuturor masurilor stabilite prin hotdrdri ale Consiliului Local sau prin
dispozifii ale primarului, privind evidenfierea, valorificarea §i buna administrare a
domeniului public i privat al municipiului Carei;

~ infocmegte documentele necesare pentru sedingele Consiliului Local, fiicdnd propuneri
privind buna gospoddrire a patrimoniului si valorificarea legald a acestuia prm licitatii,
inchirieri sau instrdindri

— inlocmegte in conditiile legii, documentafia necesard §i face propuneri pentru inchirierea
sau concesionarea bunurilor ce apartin domeniului public sau privat al municipiului;

— intocmegste documentafia necesard §i face propuneri pentru vinzarea bunurilor ce fac
parte din domeniul privat al municipiului Carei, prin licitatie publicd, in conditiile legii;

— asigurd invenlarierea bunurilor imobile ce pot face obiectul contracielor de
concesionare, inchiriere, asociere;

— asigurd perfectarera contractelor de Inchiriere pentru terenurile gi spa;u[or ce aparfin
Pietii Agro-Alimentare

— wrmdresie §I asigurd respectarea prevederdor legale stabilite prin hotdrdri ale
Consiliului Local privind atribuirea spatiilor de locuit aparfindnd fondului locativ, pe
categorii de locuinge;

— verificd situafia solicitantilor pentru locuinge sociale §i pentru locuinte de necesitate in
colaborare cu Serviciului Public de Asistentd Sociald;




